
Direktor / Direktorin (m/w) 
Führungsaufgabe im landwirtschaftlichen Umfeld 

 

 

 

 

Im Bereich der Entwicklung, Herstellung und Vertrieb landwirtschaftlicher Produkte nimmt unser Kunde eine 

führende Position mit einem klaren Marktanteil ein. An verschiedenen Standorten in der Schweiz sowie im Ausland 

sorgt die Organisation seit mehreren Jahrzehnten für die Sicherstellung der exzellenten Produktion, um national 

sowie international über 22'000 Kundinnen und Kunden zu beliefern. Unter der Einhaltung von höchster Qualität 

wird die Produktion laufend weiterentwickelt. Rund 360 hochmotivierte Mitarbeitende sorgen dabei rund um die 

Uhr für den reibungslosen Betrieb - oberstes Ziel ist die Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden. 

Verantwortungsbewusstsein und Teamorientierung sind hierbei Grundpfeiler der der Organisationskultur. Sind 

Sie auf der Suche nach einer sinnstiftenden, abwechslungsreichen und vielfältigen Tätigkeit in einer äusserst 

erfolgreichen und bodenständigen Unternehmung? 

 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen / eine:  

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben:  

Sie sind die treibende Kraft hinter der Entwicklung und Umsetzung langfristiger strategischer Ziele, immer in enger 

Abstimmung und mit Unterstützung des Vorstands. Gleichzeitig behalten Sie den Überblick über sämtliche täglichen 

Betriebsabläufe – sei es in der Produktion, im Vertrieb, im Finanz- oder im Personalwesen. Sie führen die Geschäftsleitung 

und stellen die Umsetzung der Strategie sicher. 

 

Eine transparente Kommunikation ist für Sie von zentraler Bedeutung. Sie stellen sicher, dass Mitarbeiter und Mitglieder 

der Genossenschaft stets über wichtige Entwicklungen, Strategien und Entscheidungen informiert sind. Dabei fungieren 

Sie als Bindeglied zwischen der Geschäftsleitung und dem Vorstand, und sorgen so für einen reibungslosen internen 

Informationsfluss. Des Weiteren zählen folgende Aufgaben zu Ihrem Verantwortungsbereich: 

 

• Sie vertreten die Organisation nach aussen und pflegen die Beziehungen zu Kunden, Lieferanten, Behörden und 

anderen Organisationen.  

• Sie stellen sicher, dass alle relevanten gesetzlichen Vorschriften und Verpflichtungen eingehalten werden und 

bearbeiten gegebenenfalls rechtliche Angelegenheiten im Namen der Organisation. 

• Sie identifizieren und bewerten Risiken, um die langfristige Stabilität und den Erfolg der Organisation sicherzustellen.  

• Sie tragen zur Weiterentwicklung der Produktion und des Vertriebes bei und setzen sich aktiv mit der Marktlage und 

der Wertschöpfungskette des Unternehmens auseinander.  

  

Was Sie mitbringen: 

Eine ideale Qualifikation für diese Position ist ein Abschluss als Agronom oder eine vergleichbare Ausbildung von einer 

Fachhochschule, Universität oder der ETH. Darüber hinaus setzen wir eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung voraus. 

Sie bringen eine tiefe Verbundenheit zur Landwirtschaft mit und verfügen über umfangreiche Erfahrungen aus leitenden 

Positionen auf Geschäftsführungsebene. Die folgenden, weiteren Punkte ergänzen Ihr Profil:  

 

• Sie bringen eine ausgeprägte Dienstleistungsorientierung und politisches Fingerspitzengefühl mit. 

• Sie haben eine strukturierte Arbeitsweise, sind loyal, bodenständig und pragmatisch (Hands-On-Mentalität). 

• Sie bringen viel Freude an der Pflege von bestehenden und im Aufbau von neuen Netzwerken mit. 

 

Was wir Ihn bieten:  

Sie haben die Chance, eine Organisation mit einem marktführenden Produkt zu leiten, voranzubringen und von der 

Entwicklung, über die Produktion bis hin zum Vertrieb zu verantworten. In dieser sehr vielfältigen und abwechslungsreichen 

Tätigkeit arbeiten Sie mit unterschiedlichen Personengruppen zusammen und können Ihre starken kommunikativen 

Fähigkeiten unter Beweis stellen. Es erwartet Sie ein gut eingespieltes Team und eine Kultur, in welcher viel Wert auf den 

gemeinsamen Fortschritt gelegt wird. Werden Sie Teil dieser traditionellen und renommierten Organisation.  

 

 



Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen. Bitte bewerben Sie sich über Kienbaum Jobs unter der Kennziffer 273349 mit 

Ihren Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Diplome) unter diesem Link. Wenden Sie sich bei 

Fragen gerne an uns.  

 

Kienbaum Schweiz AG 
Dufourstrasse 43 | 8008 Zürich | Markus Ronner | +41 44 306 42 40 | www.kienbaum.ch 

 

https://jobs.kienbaum.com/de_DE/jobportal/ApplicationMethods?folderId=273349

