Die Stadtwerke Lemgo GmbH leisten einen zentralen Beitrag zur sicheren
kommunalen Daseinsvorsorge und zur Umsetzung der Energiewende in der
Region. Rund 200 Mitarbeitende sorgen fur die zuverlassige Versorgung mit
Strom, Gas, Wasser und Warme. Das wirtschaftlich stabile, regional
verwurzelte Unternehmen investiert gezielt in die Modernisierung seiner
Netzinfrastruktur und gestaltet zugleich einen Transformationsprozess in
Kultur, Werten und Fiihrung. Verantwortung, fachliche Exzellenz und
langfristige Perspektiven pragen dabei das Selbstverstandnis.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir eine strategisch denkende,
fihrungsstarke und kommunikationssichere Personlichkeit aus dem Netz-
und Infrastrukturbereich, die sich langfristig mit Aufgabe und Unternehmen
identifiziert, als

Stadtwerke Lemgo

Bereichsleitung Netze (m/wi/d)

Als Bereichsleitung Netze fiihren Sie ca. 63 Mitarbeitende und berichten
direkt an die Alleingeschaftsfuhrung.

lhre Aufgaben

» Technische, organisatorische und strategische Fiihrung der Strom-, Gas-,
Wasser- und Fernwarmenetze einschliellich Netz- und Messstellen-
betrieb, Netzanschllsse, Netzinformation (GIS) sowie Konzessions- und
Regulatorikthemen

» Entwicklung und Umsetzung einer mittel- und langfristigen Netzstrategie

« Strategische und operative Steuerung aller netzbezogenen Themen ein-
schlief3lich Planung, Priorisierung und Steuerung groRerer Infrastruktur-
malnahmen bei gleichzeitiger Sicherstellung der Versorgungssicherheit

» Weiterentwicklung von Organisation, Prozessen und Digitalisierung, u.a.
durch integriertes Asset Management und den Einsatz neuer Erzeugungs-
und Netztechnologien

» Fuhrung und Weiterentwicklung eines leistungsstarken, technisch viel-
seitigen Teams und aktive Fortflihrung einer offenen, kundenorientierten
Unternehmenskultur

* Sparringspartner der Geschéaftsfiihrung sowie kompetente Vertretung der
Stadtwerke Lemgo nach aulen

lhre Kompetenzen

« Erfolgreich abgeschlossenes, ingenieurwissenschaftliches Studium oder
vergleichbare Qualifikation; auch Quereinsteiger:innen mit Infrastruktur-
bezug sind willkommen

» Mehrjahrige disziplinarische Fiihrungs- und Berufserfahrung, idealerweise
aus der Energiewirtschaft/Netzbetreiber/technische Dienstleister

* Praxis in der Steuerung von Veranderungsprozessen (wlnschenswert)

* Belastbare Expertise im Management anspruchsvoller technischer
Projekte sowie gutes kaufmannisches Verstandnis

» Unternehmerisches Denken, ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten,
hohe Service- und Kundenorientierung und Finalisierungskompetenz

* Modernes Fuhrungsverstandnis gepaart mit dem Willen zur bereichs- und
unternehmenstubergreifenden kooperativen Zusammenarbeit, Teamplayer

Sie haben Interesse?

Sie moéchten die Zukunft der Stadtwerke Lemgo
langfristig mitgestalten?

Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme
zu der Personalberatung LAB & Company —
Sandra Harling — sowie die Zusendung lhrer
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per
E-Mail bis zum 30. Mai 2026.

LAB

ERFOLGSFAKTOR: MENSCH

» Harling@LABcompany.net
* +49 211 159 799-40

* LAB & Company Diisseldorf GmbH
Hammer Stral3e 19 | 40219 Dusseldorf



